
 

 
Senior Project Manager mit Umwelt-Hintergrund 

Schnellstmöglich gesucht; Standort Berlin  

Diese Anzeige bleibt offen, bis ein geeigneter Kandidat gefunden ist  

 

1. Hintergrund 

Die Renewables Grid Initiative (RGI) ist eine einzigartige Kooperation von NGOs und TSOs 

aus ganz Europa, die sich in einem „Energiewende-Ökosystem der Akteure“ engagieren. Wir 

fördern faire, transparente und nachhaltige Netzentwicklung, um das Wachstum erneuerbarer 

Energien zur vollständigen Dekarbonisierung im Einklang mit dem Pariser Abkommen zu 

ermöglichen. 

RGI erweitert die Anzahl ihrer Aktivitäten zum Schutz und der Wiederherstellung von Natur im 

Zusammenhang mit der Energiewende. Hier wird es im Besonderen um die Bereitstellung von 

Energieinfrastruktur (Wind, Solar und Stromnetze) sowohl auf dem Land als auch in der 

Offshore-Umgebung geben.  

Zur Umsetzung der neuen Aktivitäten suchen wir eine Person mit fundierten Kenntnissen im 

Umweltbereich und starken Projektmanagementfähigkeiten, die sich unserem vielfältigen 

Team anschließt. 

 

2. Spezifische Aufgaben 

Der/die Senior Project Manager/in (SPM) wird an den folgenden Projekten und Aufgaben 

arbeiten: 

Leitung der Umweltaktivitäten von RGI (Offshore ausgenommen) und Beitrag zu 

GINGR  

Der/die SPM wird die Umweltaktivitäten von RGI leiten, die darauf abzielen, Lösungen für die 

Vereinbarkeit von Energie und Natur zu finden. Der/die SPM wird ein kleines Team leiten und 

eng mit dem Offshore-Team von RGI und KollegInnen der IUCN (International Union for the 

Conservation of Nature) zusammenarbeiten. Der/die geeignete Kandidat/in wird laufende 

Projekte, wie SafeLines4Birds, betreuen und Managementaufgaben im Rahmen des 

anlaufenden Projektes GINGR übernehmen, die auf das Zusammenführen und Erstellen von 

Bewertungskriterien und -instrumenten für Nature-positive-Lösungen für Energieinfrastruktur 

(Wind, Solar und Stromnetze) abzielen. Die Zusammenarbeit mit und Koordination von einer 

vielfältigen Gruppe an Stakeholdern wird der Teil Aufgaben sein. 

Der/die SPM wird auch zu anderen RGI-Umweltaktivitäten beitragen, insbesondere solchen, 

die die Nützlichkeit von Ökosystemenschutz thematisieren, wirksame Wiederherstellungs- 

und Minderungspraktiken identifizieren und die Umsetzung der EU-Verordnung zur 

Wiederherstellung der Natur unterstützen. Darüber hinaus wird der/die SPM zu thematisch 

relevanten Fundraising- und Berichtsaufgaben beitragen und z. B. Inputs für Fundraising-

Vorschläge, Berichte und Publikationen bereitstellen. 

 

https://renewables-grid.eu/
https://www.iucn.org/
https://www.safelines4birds.eu/
https://www.gingr.org/


 

3. Qualifikationen und Fähigkeiten 

KandidatInnen sollten folgendes mitbringen:  

• Dokumentierte Berufserfahrung in vergleichbarer Position von mindestens drei Jahren, 

idealerweise mit internationalen Aufgabenbereichen 

• Erfahrung mit dem Thema Naturschutz und öffentliche Akzeptanz rund um 

Energieinfrastruktur-Großprojekte 

• Ein tiefes Verständnis der Energie- und Umweltpolitik auf EU-Ebene sowie der 

thematisch relevanten Stakeholder-Gruppen und ihrer Positionen 

• Ein Abschluss in Umweltwissenschaften oder einem verwandten Bereich 

• Erfahrung in der Leitung kleiner Teams 

• Nachgewiesene Erfahrung im Projektmanagement, einschließlich der Fähigkeit, an 

mehreren parallelen Aufgaben zu arbeiten und Präsentationen vor großem Publikum 

zu halten 

• Ausgezeichnete schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten auf Englisch 

und mindestens einer anderen europäischen Sprache 

• Fähigkeit, unabhängig und äußerst effizient zu arbeiten und die eigene Arbeit zu 

strukturieren  

• Fähigkeit und Bereitschaft, eng mit anderen Teammitgliedern zusammenzuarbeiten 

und an anderen Projekten mitzuwirken 

• Interesse, sich mit verschiedenen Interessensgruppen aus der Industrie sowie aus 

dem NGO-/Non-Profit-Sektor und darüber hinaus zu befassen und respektvolle und 

produktive Diskussionen mit mehreren Parteien zu führen 

 

4. Was wir bieten 

• Wir sind ein internationales, vielfältiges und interaktives Team, das kontinuierlich 

etwas Neues erschafft.  

• Wir arbeiten mit unseren Mitgliedern aus 12 europäischen Ländern zusammen und 

haben ein zunehmend globales Netzwerk.  

• Wir am Puls einer aufregenden Branche, die derzeit einen massiven Wandel 

durchläuft.  

• Wir arbeiten an der Schnittstelle von Energie, Zivigesellschaft und Politikgestaltung. 

 

5. Ihre Bewerbung 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an Antonella Battaglini, CEO der RGI. Fügen Sie ein 

Motivationsanschreiben (1 Seite, sollte Angaben zu Gehaltsvorstellungen und frühester 

Verfügbarkeit beinhalten), Ihren Lebenslauf und Antworten auf die beiden Fragen unter Punkt 

6 hinzu. Senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an jobs@renewables-grid.eu. 

Der Starttermin für diese Position ist so bald wie möglich. Der Vertrag läuft zunächst für zwei 

Jahre mit der Möglichkeit der Verlängerung. Unser Büro befindet sich in Berlin. Nur 

mailto:jobs@renewables-grid.eu


 

KandidatInnen mit den erforderlichen Qualifikationen erhalten Feedback zu ihrer Bewerbung. 

Nur vollständige Bewerbungen werden berücksichtigt. 

 

6. Fragen (max. eine Seite pro Frage - to be answered in English) 

1. Bitte geben Sie ein Beispiel dafür, wie Sie eine Multi-Stakeholder-Diskussion, mit dem 

Ziel, unterschiedliche Interessen zu überbrücken, führen und moderieren würden. Was 

wären die spezifischen Herausforderungen? Wie würden Sie sie überwinden und wie 

würden Sie den Rest Ihres Teams einbeziehen? 

 

2. Beschreiben Sie die Herausforderungen, insbesondere im europäischen Kontext, bei 

der Erfüllung der Dekarbonisierungsziele und der gleichzeitigen der Erreichung von 

Biodiversitätsschutzzielen. 


